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倶知安町職員採用試験案内 （令和８年４月１日採用）

倶知安町では、次の要領で職員（正職員）を募集します。

受付期間 令和７年１０月２１日（火）～１２月１０日（水）１７時３０分

試験実施日 令和７年１２月２０日（土曜日） 倶知安町役場

１．採用時期

令和８年４月１日

※一部職種では令和７年度中に就業可能な方は、相談の上、採用時期を早めて任用する場合もあ

ります。

２．募集職種、採用予定数、受験資格

職種
採 用

予定数
受験資格

一般行政

（障がいのある方）
若干名

次の①～③のすべてに該当する方

①平成８年４月２日以降に生まれた方

②学校教育法による高等学校、専修学校、短期大学、高等専門学

校、大学、大学院のいずれかを卒業又は卒業見込みの方

③身体障害者手帳（１～６級）、療育手帳、児童相談所、知的障害

者更生相談所、精神保健福祉センター、障害者職業センター、精

神保健指定医による判定書、精神障害者保健福祉手帳の交付を受

けている方

保健師 若干名
平成３年４月２日以降に生まれ、保健師免許を有する方、もしく

は令和８年３月までに免許取得見込みの方

保育士 若干名
平成８年４月２日以降に生まれ、保育士資格を有する方、もしく

は令和８年３月までに資格取得見込みの方

建築士 １名

昭和５５年４月２日以降に生まれ、学校教育法による大学又は短

期大学、高等専門学校、高等学校又は修業年限２年以上の専修学

校の専門課程のいずれかを卒業し、建築士（１級又は２級）の資

格を有する方（１級又は２級建築士試験合格者を含む）

土木技師 １名

昭和６０年４月２日以降に生まれ、下記のいずれかに該当する方

（１）学校教育法に基づく高等学校の土木工学科もしくはこれに

相当する学科を修めて卒業した者で技術上の実務に従事した経験

が５年以上を有する者

（２）学校教育法に基づく短大・高専・専門学校の土木工学科も

しくはこれに相当する学科を修めて卒業した者で技術上の実務に

従事した経験が３年以上を有する者

（３）学校教育法に基づく大学の土木工学科もしくはこれに相当

する学科を修めて卒業する見込みのある者

※技術上の実務とは、土木技術に関する計画、設計、施工等の実

務のことを指す。
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次のいずれかに該当する者は受験できません。

・日本国籍を有しない方

・拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまで

の方

・倶知安町職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない方

・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊するこ

とを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した方

・これまでに倶知安町の各職種の採用試験に応募し、２回以上不採用となった方。

３．試験内容

４．２次試験

面接試験

５．合格発表

・２次試験実施後、約１週間程度で通知をします。

・合格者には就職意思確認書を送付し、提出していただきます。

・健康診断書を提出していただき、診断結果に異常がなければ採用決定となります。

土木維持技術員 １名

次の（１）または（２）に該当する方

（１）平成７年４月２日以降に生まれ、下記の①と②のすべてを

満たす方。

①大型特殊自動車免許を有し、かつ、車両系建設機械（整地等）

運転技能講習を修了していること。

②概ね 100 時間以上の大型特殊自動車（建設機械）による土木作

業（除排雪作業を含む、機種は不問）の経験を有すること。

（２）昭和 60 年４月２日～平成７年４月１日生まれで、下記の①

と②のすべてを満たす方。

①大型特殊自動車免許及び大型自動車免許を有し、かつ、車両系

建設機械（整地等）運転技能講習を修了していること。

②概ね 300 時間以上の大型特殊自動車（建設機械）による土木作

業（除排雪作業を含む、機種は不問）の経験を有すること。

職種 １次試験 ２次試験

一般行政
提出書類による

書類審査

・基礎能力検査（SPI3）

・面接試験
建築士

土木技師

保健師

同上

・面接試験

保育士 ・面接試験

土木維持技術員
・面接試験

・実技試験（13t 級ショベルローダーによる実技）

日程 令和７年１２月２０日（土）

会場 倶知安町役場
…詳細は１次試験合格者に別途通知します

http://law.e-gov.go.jp/cgi-bin/idxrefer.cgi?H_FILE=%8f%ba%93%f1%88%ea%8c%9b%81%5a&REF_NAME=%93%fa%96%7b%8d%91%8c%9b%96%40&ANCHOR_F=&ANCHOR_T=
http://law.e-gov.go.jp/cgi-bin/idxrefer.cgi?H_FILE=%8f%ba%93%f1%88%ea%8c%9b%81%5a&REF_NAME=%93%fa%96%7b%8d%91%8c%9b%96%40&ANCHOR_F=&ANCHOR_T=
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・受験資格がないこと、受験申込書や関係書類に虚偽の記載がなされたことが判明した場合は合

格を取り消します。

・保育士の方は内定後、児童福祉法第 18 条の 20 の４に基づき、児童生徒性暴力等を行ったこと

により保育士の登録を取り消された、またはそれに準ずる経歴の有無について確認を行います。

その結果これに該当する経歴が確認できた場合は内定を取り消すことがあります。

６．申込に必要な提出書類

・受験に際しての提出書類は返却しません。

・申込書等に記載された個人情報は、採用試験以外の目的に利用することはありません。

７．申込手続き 【申込みフォーム】

・倶知安町のホームページにリンクを掲載しています。

トップページ → 募集情報 → 職員採用試験

・申込フォームに入力して応募ください。

・作文はワード形式（A4 縦長）で添付してください。

・卒業証明書と成績証明書は PDF 形式で添付してください。

・「本人開封厳禁」の表示がある証明書は、その旨を応募フォーム連絡欄に記載し、別途ご郵送

ください。

８．採用後の職務内容・配属先

職種 提出書類

全職種

に共通

□作文（1,200 字程度）

テーマ「倶知安町職員を志望する理由とその心構え」

□卒業証明書もしくは卒業見込証明書（最終学校のもの）

□成績証明書（最終学校のもの／ただし大学院修了者は大学の成績証明書も）

保健師
□資格を証明するもの（取得見込みの者は不要）

保育士

建築士 □建築士の資格を証明するもの または試験合格を証明するもの

土木技師 □職務経歴書（任意様式で作成）

土木維持

技術員

□自動車運転免許証（写）

□車両系建設機械（整地等）運転技能講習修了証（写）

□大型特殊自動車（建設機械）の操縦に関する職務経歴書（任意様式で作成）

試験区分 主な職務内容・配属先

一般行政

（障がいのある方）

町長部局の各課、行政委員会事務局などに配属され、行政全般の業務に従

事します。

保育士
くっちゃん保育所ぬくぬくや子育て支援センターに配属され、保育の業務

に従事します。

建築士
建築基準法等に関する業務、公共建築物の整備等、まちづくりに関する業

務全般に従事します。

土木技師
水道課に配属され、上下水道に関する事業計画作成、設計、施設維持管理

の業務に従事します。

土木維持技術員
建設課に配属され、町道、河川、排水路等の保全管理及び維持修繕、直営

土木工事、除雪業務に従事します。
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９．給与の概要

・令和７年４月１日現在の初任給です。

・給料や手当は、倶知安町職員給与条例、規則等に基づき支給されます。

・職歴等の経験年数がある場合は、上記の金額に加算されます。

１０．勤務条件等

１１．問合せ先・提出書類送付先

倶知安町役場総務課総務係

〒044-0001 北海道虻田郡倶知安町北１条東３丁目

電話 0136-56-8000（総務課直通） E-mail soumu@town.kutchan.lg.jp

<2025.10>

学歴区分 大学卒 高校卒

初任給 220,000 円 188,000 円

各種手当 期末・勤勉手当、寒冷地手当、扶養手当、住居手当、通勤手当等

平
均
月
収

25 歳程度 約 258,800 円 約 243,100 円

30 歳程度 約 269,300 円 約 259,800 円

35 歳程度 約 308,200 円 約 278,800 円

40 歳程度 約 340,800 円 ――

45 歳程度 約 383,700 円 ――

勤務時間
原則、月曜日から金曜日の午前８時 45 分から午後 5時 30 分まで

ただし、勤務場所等によってはこれと異なる場合があります。

休暇等

年次有給休暇（年 20日間）のほか、特別休暇（有給）として、夏季休暇や子

の看護休暇などがあります。

また、育児に伴う育児休業、短時間勤務制度、部分休業制度があり、利用実

績も多くあります。


