
令和８年度（2026年度）倶知安町地域おこし協力隊募集要項

１ 募集概要
倶知安町は、秀峰「羊蹄山」とニセコ連峰に囲まれた自然豊かな町です。
人口は約15,000人、国際的なリゾート地「ニセコエリア」の中心地であり、夏季は登山やラフティ
ング、冬季は上質なパウダースノーを求めて世界各国から観光客が訪れ、ハイシーズンには人口の約２
割が外国籍住民となる、非常に国際色豊かなまちです。
今後、北海道新幹線倶知安駅が開業予定であることに加えて、高速道路の開通を控えており、観光客
のみならず、この町に生活するすべての人が「この町に住んで良かった」と感じ、夢を持って住み続け
られる「ふるさと倶知安」をつくるため、地域課題の解決や地域活性化に熱意をもって取り組む「地域
おこし協力隊」を募集します。 ※現在、3名の隊員が活動中です。

２ 募集人員 ２名 （※「５ 活動内容等」のとおり）

３ 募集対象
次の要件をすべて満たす方を対象とします。
(1) 都市地域等（※）から倶知安町に生活拠点を移し、住民票を異動することが可能な方、もし
くは地域おこし協力隊として同一他市町村で２年以上活動し、かつ解嘱１年以内の方

(2) 心身ともに健康で、地域おこしに意欲があり、誠実に職務に取り組める方
(3) 任期終了後に起業・就業等により倶知安町に定住する意思がある方
(4) ワード、エクセル、パワーポイント等を使用した資料作成やSNS利用など、基本的なパソコン操作
ができる方

(5) 普通自動車運転免許証を取得し、運転が可能である方
(6) 地方公務員法第16条に規定する欠格事項に該当しない方
※都市地域等：３大都市圏（埼玉県、千葉県、東京都、神奈川県、岐阜県、愛知県、
三重県、京都府、大阪府、兵庫県、奈良県）内の都市地域と政令指定都市
※これまでに倶知安町の各職種の採用試験に応募し、２回以上不採用となった方は受験できま
せん。

４ 勤務地 倶知安町内

５ 活動内容等

主な活動内容
募集

人数
必要な資格、年齢希望等

配属先

（勤務場所）

(1)

新施設（絵本館）を拠点に本と人、人と人をつなぐ

「読書推進コーディネーター」業務

(1) 子どもたちの「本との出会い」をつくる活動

子どもが本と出会う機会や場を設け、読書を通じ

た交流の機会をす出する取組

(2) 令和９年度開業予定「プール絵本館複合拠点施

設」の絵本館での開業準備と開業後の読書環境整備

やイベント企画・運営等

(3) 学校や地域の「本と人のネットワーク」を広げ

る活動

学校や地域住民、施設職員と連携した読書推進活

動

１名

(1) 本が好き！という気持ちを、誰か

に伝えるのが好きな方

(2) 子どもからシニア世代まで多様な

人と明るくコミュニケーションが取れ

る方

(3) 基本的なPC操作ができ、SNS等

による魅力的な情報発信ができる方

※必須ではありませんが、以下の方を

歓迎します。

・図書館司書資格をお持ちの方

・外国籍住民・来訪者も多いため、外

国語でコミュニケーションができる方

町教育委員会社会教育課

（公民館または絵本館）



６ 任用形態・期間
(1) 任用形態 倶知安町会計年度任用職員（パートタイム）
(2) 任用期間 要相談（最長３年間）
(3) 隊員としてふさわしくないと判断した場合は、任用期間中であってもその職を解くことがあります。

７ 勤務時間等 週31時間（原則 週４日勤務）※土・日・祝日に勤務する場合があります。

８ 報酬の額等
(1) 月額 250,000円程度
(2) 期末手当 ６月と12月に支給

９ 福利厚生等
(1) 社会保険等（厚生年金、健康保険、雇用保険、労災保険）加入
(2) 年次有給休暇、特別休暇付与（採用後６か月後より）
(3) 住宅家賃助成金（上限40,000円/月）、通勤手当、寒冷地手当（11月～３月）支給
(4) 赴任時の移転経費（上限あり）、交通費支給
(5) 地域おこし活動経費、自己研さん経費支給

10 応募手続
(1) 応募期間 令和８年９月７日（月）から令和８年９月25日（金）まで
(2) 応募方法
①倶知安町ホームページの応募フォームから既定の履歴書を提出してください。
＜履歴書ダウンロード＞ https://www.town.kutchan.hokkaido.jp/bosyu/4989/

＜応 募 フ ォ ー ム＞ https://logoform.jp/form/5XkU/1376056

※原則としてインターネットによる応募をお願いします。
②インターネットによる応募ができない場合は、郵送でも受け付けます。
＜郵送での履歴書提出先＞
〒044-0001 北海道虻田郡倶知安町北１条東３丁目３番地
倶知安町総合政策課総合政策係 宛

11 選考方法
(1) １次選考
書類選考を行い、令和８年９月30日（水）までに応募者全員にメールで通知します。

(2) ２次選考
１次選考合格者を対象に面接試験を実施します。
※倶知安町、またはオンラインにより実施します。
※面接日時については、１次選考の結果を通知する際にお知らせします。

(2)

山岳観光の振興に関する「アウトドアコーディネー

ター」業務

(1) 観光振興を目的とした羊蹄山登山道の整備及び

関係機関との連携等

(2) 安心・安全な登山の周知及び啓発

(3) 羊蹄山の魅力を活かした企画立案

(4) 避難小屋管理業務のサポート

※ 本人の意向、職務経験などに応じて業務内容を

決定いたします。

１名

(1) 登山等をはじめとしたアウトドア

全般に興味のある方

(2) ホスピタリティを持って積極的に

お客様の支援ができる方

(3) 突発的な案件に対応できる方

(4) SNS発信などのスキル、または興

味がある方

観光商工課観光振興係

（倶知安町内）

https://www.town.kutchan.hokkaido.jp/bosyu/4230/


※面接のために必要となる交通費等は自己負担となります。

12 その他
募集に関する質問は、件名を「地域おこし協力隊応募に関する質問事項」とし、メールで送信してく
ださい。 ＜送信先＞ sousei@town.kutchan.lg.jp 倶知安町総合政策課総合政策係


